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……………………………………………………………………………………………….
Kegunaan Jabatan Pengurusan Sumber Manusia

PERATURAN – PERATURAN PERMOHONAN HOMESTAY
1. Permohonan cuma boleh dilakukan melalui borang permohanan homestay sahaja.

2. Pihak HCD berhak membatalkan permohonan pemohon dan dikenakan tindakan disiplin sekiranya pemohon gagal menepati syarat-syarat dan terma yang telah ditetapkan.
2.1 Jenayah
Bergaduh / mencuri / membawa atau minum minuman keras / menyimpan senjata / berjudi / penyalahgunaan dadah / disyaki membawa masuk orang luar.
2.2 Lucah
Mengintai / bercumbu / tidur berdua-duaan / menconteng / menulis / melukis bahan lucah.

2.3 Tidak Kemas
Tidak mengemas katil, almari serta peralatan milik peribadi / tidak bekerjasama mencuci peralatan dapur dan sampah-sarap
2.4 Bersifat Pemusnah
Merosakan harta-benda asrama / menconteng / menghasut orang / memukul

2.5 Tidak Jujur
Berbohong / menipu / tidak amanah / mencuri / mengambil barang orang lain
3 Pemohon bertanggungjawab ke atas peralatan yang digunakan serta pengguna akan dikenakan tindakan disiplin oleh pihak HCD selain dari denda yang telah dikenakan kepadanya bagi setiap kerosakan peralatan yang di buat oleh penghuni akibat kecuaian pengguna.
4 Tempoh menetap di homestay adalah mengikut borang yang di pohon sahaja, sebarang pelanjutan perlu mengisi semula borang yang baru. 
5 Pemohon perlu memohon 5 hari sebelum tarikh yang ingin di pohon, jika tidak permohonan tidak akan dilayan.
6 Pihak HCD akan menetapkan jenis kediaman yang akan diduduki oleh pemohon berpandukan kepada “kesediaan  dan kesesuaian kediaman”.
Nama Pemohon		: ………………………………………………………………..


No.Staff			: ………………………………………………………………..


Seksyen / Jabatan		: ………………………………………………………………..


Kategori Pekerja		: Tetap 			Kontrak  


Jenis Kediaman		: “Homestay”		Hotel		Asrama


Lokasi				: …………………………………………………………………





Tarikh				: ………………………………………………………………… 


Tarikh Masuk		: Dari………………………    Hingga : ………………………


Tarikh Keluar			: Tarikh………………........    Masa : ………………………..


Bilangan pekerja yang akan mendiami kediaman yang :  (L) ……………………………


di pohon.							    (P) ……………………………


								


Tandatangan Pemohon	: …………………………………………………………………





Note : Sila lampirkan senarai Nama, No. Pekerja & No. Telefon











Status Permohonan	: 	� Lulus 			� Tidak Lulus


Nama Homestay		:





Catatan			:


Tandatangan Pegawai Bertugas : ………………………………………………………….








 


